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1. APRESENTACAO

A Controladoria Geral do Municipio de Nova Timboteua, no exercicio das competéncias
estabelecidas pela Constituicdo Federal, pela legislagio municipal e pelas normas dos 6rgdos
de controle externo, apresenta o Plano de Acao do Controle Interno — PACI 2026 e o Plano
Anual de Auditoria Interna — PAAI 2026.

O presente instrumento constitui o principal mecanismo de planejamento das atividades
da Unidade Central de Controle Interno — UCCI para o exercicio de 2026, definindo objetivos,
metas, procedimentos, auditorias, monitoramentos ¢ agdes estratégicas voltadas ao
fortalecimento da governancga publica municipal.

O planejamento das acdes do Controle Interno possui carater preventivo, orientativo,
fiscalizatério e corretivo, visando assegurar que os atos da Administragdo Publica sejam
praticados em conformidade com os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade e transparéncia.

A elaboracao deste plano observa as determinacdes constantes da Instru¢do Normativa n°

05/2025 do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Parda — TCM-PA, que estabelece
providéncias minimas para estruturagcdo e funcionamento das Unidades Centrais de Controle
Interno dos municipios jurisdicionados.

Além disso, o presente documento considera os desafios identificados pela Controladoria
Municipal durante os exercicios de 2025 e 2026, especialmente aqueles relacionados a
transparéncia = publica, gestdo de contratos, fiscalizacdo de recursos vinculados,
acompanhamento de emendas parlamentares, monitoramento da despesa com pessoal,
fortalecimento dos controles administrativos e aprimoramento dos mecanismos de governanca.

A Controladoria Geral compreende que o fortalecimento dos controles internos constitui
ferramenta indispensavel para a preven¢do de irregularidades, melhoria da gestdo publica e
adequada aplicagdo dos recursos publicos em beneficio da populagao.
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2. FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente Plano encontra respaldo nos seguintes instrumentos normativos:
2.1 Constituicao Federal

Artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal, que estabelecem a obrigatoriedade dos
sistemas de controle interno e a fiscaliza¢do contabil, financeira, or¢amentéria, operacional e
patrimonial da Administragdo Publica.

2.2 Lei Federal n° 4.320/1964

Dispde sobre normas gerais de direito financeiro para elaboragdo e controle dos
orgamentos e balancos publicos.

2.3 Lei Complementar n° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal
Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal.
2.4 Lei Federal n° 14.133/2021

Institui a Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, estabelecendo mecanismos
de governanca, gestao de riscos e controle das contratagdes publicas.

2.5 Lei Federal n° 12.527/2011

Lei de Acesso a Informacao, que assegura a transparéncia € o acesso as informacoes
publicas.

2.6 Lei Municipal n° 332/2017

Dispde sobre a estrutura administrativa municipal e organizagdo da Controladoria Geral
do Municipio.

2.7 Portaria n°® 022/2025
Designa a Controladora Interna do Municipio ¢ estabelece suas atribuigdes institucionais.
2.8 Instruciao Normativa n°® 05/2025 - TCM/PA

Determina a adog¢dao de medidas de fortalecimento das Unidades Centrais de Controle
Interno, incluindo:

e Plano de Adequacao Institucional;
e Plano Anual de Auditoria Interna;
e Plano de Capacitacdo;

e Sistema de acompanhamento de inconformidades;
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e Monitoramento das recomendacdes emitidas.
2.9 Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico —- NBASP
Aplicéaveis as auditorias governamentais realizadas pelos 6rgaos de controle interno.
2.10 Normas Internacionais das Entidades Fiscalizadoras Superiores — INTOSAI

Diretrizes internacionais voltadas a governanga, auditoria e gestao publica.



CONTROLADORIA GERAL
MUNICIPIO DE NOVA TIMBOTEUA
CONTROLE INTERNO MUNICIPAL
CNPJ: 05.149.125/0001-00

3. DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

3.1 Estrutura da Unidade Central de Controle Interno

A Unidade Central de Controle Interno — UCCI do Municipio de Nova Timboteua
encontra-se vinculada diretamente ao Gabinete da Prefeita Municipal, exercendo suas
atribuicdes com autonomia técnica e independéncia funcional.

Compete a Controladoria Geral:
o Fiscalizar a legalidade dos atos administrativos;
e Avaliar a execucao or¢amentaria e financeira;
o Emitir pareceres técnicos;
e Realizar auditorias internas;
e Acompanbhar licitagdes e contratos;
o Fiscalizar a aplicacdo de recursos vinculados;
e Monitorar a transparéncia publica;
e Apoiar o Controle Externo.
3.2 Cenario Identificado

Durante os exercicios de 2025 e 2026 foram identificados desafios institucionais
relevantes, dentre os quais:

3.2.2 Transparéncia Publica

Necessidade de aperfeicoamento continuo das publicacdes obrigatorias no Portal da
Transparéncia e nos sistemas eletronicos do TCM-PA.

3.2.3 Licitagoes e Contratos

Necessidade de fortalecimento dos controles  relacionados a gestdo contratual,
fiscalizag¢do de contratos € acompanhamento da execu¢do dos objetos contratados.

3.2.4 Patrimonio Publico

Necessidade de atualizacdo dos inventarios patrimoniais e fortalecimento dos controles
de bens moveis e imoveis.

3.2.5 Recursos Humanos

Monitoramento permanente da despesa com pessoal, controle de admissdes, contratagdes
temporarias e possiveis acimulos de cargos.
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3.2.6 Emendas Parlamentares

Necessidade de acompanhamento sistematico da execucao fisica e financeira das
emendas parlamentares municipais, estaduais e federais.

3.2.7 Governan¢a

Implementagdo de mecanismos formais de gestdo de riscos, monitoramento de
inconformidades e indicadores de desempenho institucional.
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4. MISSAO, VISAO E VALORES
Missao

Fortalecer a governanga publica municipal mediante ac¢des de controle, auditoria,
fiscalizagdo, orientagdo ¢ monitoramento dos atos administrativos.

Visao

Ser reconhecida como unidade estratégica de governanca, transparéncia e integridade
publica no &mbito municipal.

Valores
e Legalidade;
o Etica;

o Transparéncia;

o Eficiéncia;

e Responsabilidade Fiscal;
e Independéncia Técnica;
o Integridade Institucional;

e Compromisso com o interesse publico.
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5.0OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Sao objetivos estratégicos da Controladoria Geral para o exercicio de 2026:
I — Fortalecer o Sistema de Controle Interno Municipal;
II — Implantar as medidas previstas na IN n° 05/2025-TCM/PA;
IIT — Aprimorar os mecanismos de transparéncia publica;
IV — Implantar metodologia de gestao de riscos;
V — Intensificar as auditorias preventivas;
VI — Fortalecer a fiscalizacao das licitagdes e contratos;
VII — Monitorar a execugdo das emendas parlamentares;
VIII — Acompanhar os indices constitucionais da Saude e Educacao;
IX — Monitorar a despesa com pessoal;
X — Apoiar o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para;

XI — Fortalecer a cultura de governanca e integridade na Administragdo Municipal.
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6. MATRIZ DE RISCOS INSTITUCIONAL

A Matriz de Riscos Institucional constitui instrumento de governanga destinado a
identificacao, avaliagdo, monitoramento e tratamento dos riscos que possam comprometer o
alcance dos objetivos estratégicos da Administracdo Municipal.

A metodologia adotada observa os principios da INTOSAI GOV, NBASP ¢ as diretrizes
de Gestao de Riscos aplicaveis ao setor publico.

6.1 Critérios de Avaliacao

Probabilidade

Nivel |Descricao

Baixa |[Evento pouco provavel

Média||[Evento possivel

Alta ||[Evento com grande possibilidade de ocorréncia

Impacto

Nivel ||Descri¢ao

Baixo |[Pequeno impacto administrativo

Médio|Impacto financeiro ou operacional moderado

Alto |Impacto significativo, podendo gerar sangdes ou prejuizos ao erario

Classificacao do Risco

Probabilidade|[Impacto||Classificagdao

Baixa Baixo |Baixo
Média Médio |Moderado
Alta Alto Critico




CONTROLADORIA GERAL
MUNICIPIO DE NOVA TIMBOTEUA
CONTROLE INTERNO MUNICIPAL
CNPJ: 05.149.125/0001-00

6.2 Matriz de Riscos Prioritarios

Area Risco Identificado Probabilidade|Impacto||Classificagdao
.. Falh f: tori )
Licitagdes e as. fla fase preparatotia © Alta Alto Critico

pesquisas de pregos
Auséncia de fiscalizacdo )
Contratos ) ¢ Alta Alto Critico
contratual efetiva
) Publicacdes intempestivas ou )
Transparéncia ) ¢ P Alta Alto Critico
incompletas
Re S Acumulo indevido de car: e [
Curso cu~ ulo vido de cargos Madia Alto Alto
Humanos fungoes
i Contratacdes médicas sem ..
Satude ) Média Alto Alto
monitoramento adequado
Aplicacao inadequada dos .
Educacao Média Alto Alto
ucag recursos do FUNDEB
Patrimonio Auséncia de inventario atualizado |Alta Médio |Alto
Emendas Falta de rastreabilidade dos .
Média Alto Alto
Parlamentares recursos
g Perda de prazos de prestacdo de :
Convénios p p ¢ Média Alto Alto
contas
. Auséncia d t Oes tributari .
Tributos us.en03a. © TEICNGoes tributartas Média Alto Alto
obrigatorias
Controle inadequado de ) J
Frota i qu 5 Média Médio |Moderado
combustivel e manutengao

10
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7.EIXOS ESTRATEGICOS DE ATUACAO

As agOes da Controladoria Geral serdo desenvolvidas com base em cinco eixos
estratégicos.

EIXO I - FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL
Objetivo:

Promover a consolidag¢ao da Unidade Central de Controle Interno como 6rgdo estratégico
de governanga.

Acoes:

Atualizagao das Instru¢des Normativas;
o Estruturacio do arquivo fisico e digital;
o Implantacdo de controles padronizados;
e Desenvolvimento de indicadores de desempenho;
e Elaboracdo do Manual de Auditoria Interna.
EIXO II - AUDITORIA E CONTROLE
Objetivo:
Fortalecer as a¢des preventivas e corretivas mediante auditorias periodicas.
Acgoes:
e Auditorias de conformidade;
e Auditorias operacionais;
e Auditorias especiais;
e Monitoramento das recomendacdes emitidas;
o Fiscalizagdo da execugao contratual.
EIXO III - GOVERNANCA E TRANSPARENCIA
Objetivo:
Promover maior transparéncia dos atos administrativos.
Acoes:
e Monitoramento do Portal da Transparéncia;

11
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e Monitoramento do PNCP;
e Fiscalizagdo das publicacdes obrigatoérias;
e Acompanhamento do Mural de Licitagdes do TCM-PA;
e Avaliagdo periodica da Matriz de Transparéncia Publica.
EIXO IV - GESTAO DE RISCOS
Objetivo:
Implantar metodologia permanente de gestdo de riscos.
Acdes:
o Mapeamento de riscos por secretaria;
e Atualizagdo anual da Matriz de Riscos;
e Monitoramento de riscos criticos;
e Plano de tratamento de riscos.
EIXO V - INTEGRIDADE E COMPLIANCE
Objetivo:
Promover a cultura de conformidade e integridade na Administra¢cdo Municipal.

Acoes:

Capacitacdes periddicas;

Orientagdes técnicas;

Emissao de alertas preventivos;

Fortalecimento dos mecanismos de responsabilizagdo administrativa.

12
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8.PLANO DE ADEQUACAO DA UCCI

Considerando as exigéncias da Instrucdo Normativa n°® 05/2025-TCM/PA, a Unidade
Central de Controle Interno implementara as seguintes medidas estruturantes:

8.1 Sistema de Registro de Inconformidades

Serd implantado sistema proprio para registro, acompanhamento e monitoramento das
inconformidades identificadas pela Controladoria.

Objetivos:

Registrar achados de auditoria;

Monitorar providéncias corretivas;

Awvaliar reincidéncias;

Produzir relatérios gerenciais.

Prazo: Dezembro de 2026.

8.2 Manual de Auditoria Interna

Sera elaborado Manual de Auditoria Interna contendo:

Planejamento;

Execucao;

o Papéis de trabalho;

e Relatorios;

e Monitoramento;

e Controle de qualidade.

Prazo: Setembro de 2026.

8.3 Programa de Monitoramento das Recomendacdes
Objetivo:
Acompanhar o cumprimento das recomendacdes emitidas pela Controladoria, TCM-PA,

Ministério Publico e demais 6rgaos de controle.

13
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Prazo: Implantagdo imediata.

8.4 Sistema de Indicadores de Desempenho
Serdao monitorados indicadores relacionados a:
e Auditorias realizadas;
e Pareceres emitidos;
e Recomendagoes atendidas;
e Processos analisados;
e Publica¢des monitoradas.

Prazo: Outubro de 2026.

8.5 Arquivo Digital da Controladoria
Objetivo:
Assegurar rastreabilidade e preserva¢ao documental.
Acgoes:
o Digitalizagao dos processos;
e Organizagao eletronica dos pareceres;
o Backup periddico;
e Controle de acesso.

Prazo: Dezembro de 2026.

8.6 Capacitacio Permanente

Implementacdo de programa continuo de capacitacdo voltado aos servidores da
Controladoria e demais unidades administrativas.

Temas prioritarios:
e Lein®14.133/2021;
e Auditoria Governamental;

14
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o Transparéncia Publica;

e Prestacao de Contas;

e Gestdo de Riscos;

¢ Controle Patrimonial;

e Emendas Parlamentares;

e Sistema Integrado do TCM-PA.

Prazo: Implantagdo imediata.

15
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9.PLANO ANUAL DE TRABALHO DA

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO —
PATCI 2026

O Plano Anual de Trabalho da Controladoria Geral do Municipio estabelece as atividades

permanentes e periddicas que serdo desenvolvidas durante o exercicio de 2026.

As acles previstas possuem carater preventivo, orientativo, fiscalizatorio e corretivo,

objetivando fortalecer a governanga publica municipal e assegurar a regular aplicagao dos

recursos publicos.

9.1 Atividades Permanentes

As seguintes atividades serdo executadas durante todo o exercicio de 2026:

9.1.1 Controle e Fiscaliza¢ao

Emissdo de pareceres prévios e finais em processos licitatorios;
Emissdo de pareceres sobre aditivos, rescisoes e apostilamentos;
Emissdo de pareceres de despesas;

Acompanhamento da execugao contratual;

Fiscalizagao dos fiscais de contratos;

Monitoramento das retencdes tributdrias obrigatdrias.

9.1.2 Transparéncia Publica

Fiscalizagao do Portal da Transparéncia;

Fiscalizacdo do Portal Nacional de Contratacdes Publicas — PNCP;
Monitoramento do Mural de Licitacoes do TCM-PA;

Fiscalizagao das publicagdes obrigatorias;

Monitoramento do Programa Nacional de Transparéncia Publica — PNTP.

9.1.3 Prestacao de Contas

Apoio as prestagoes de contas dos fundos municipais;
Apoio a prestacdo de contas anual da Prefeitura;

Monitoramento dos prazos legais;

16
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e Acompanhamento das recomendagdes dos 6rgaos de controle.

9.1.4 Controle Fiscal

e Monitoramento da Receita Corrente Liquida;

Acompanhamento dos limites da LRF;

Monitoramento da despesa com pessoal;

e Monitoramento dos indices constitucionais da Satde e Educagao.

9.1.6 Governanca

Emissdo de alertas preventivos;

Expedicao de recomendagdes;

Elaborac¢do de relatorios técnicos;

Monitoramento das inconformidades.

9.2 CRONOGRAMA ANUAL DE TRABALHO — 2026

ACAO JAN|FEVMAR|ABR|MAI|JUN|JUL|AGO|SET|OUT|NOV|DEZ
ParS@® X [x Ix Ix Ix |x Ix [x Ix [x [x [x
Licitatorios
Pareceres de

X X X X X X X [|X X |IX X X
Despesas
Moni
omforamento e Iy Ix Ix Ix Ix x x |x [x [x [x
Portal Transparéncia
Fiscalizach
iscalizagiode i e v e Ik kool Ix Ik [x x |x
Contratos
Fiscalizagao das
Emendas X |IX X X X X X |IX X |IX X X
Parlamentares
Acompanhamento
dos Indices X X X X X X X X X X |[X [X
Constitucionais

17
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Relatori

ela 0‘1‘10 < <
Quadrimestral
Capacitagdes X |IX X X X X X

Monitoramento das
Recomendacgdes

Elaboragao do
PACI/PAAI 2027

18
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10. PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA
— PAAI 2026

10.1 Objetivo Geral

Avaliar a legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade dos
atos administrativos praticados pela Administragdo Municipal, contribuindo para o
fortalecimento do Sistema de Controle Interno.

10.2 Metodologia
As auditorias serdo realizadas mediante:
e Analise documental;
o Testes de conformidade;
e Inspecdes in loco;
e Entrevistas;
e Aplicacao de checklists;
e Cruzamento de dados;
e Avaliagdo por amostragem;
e Relatérios técnicos.
10.3 Equipe Responsavel

As auditorias serdo executadas pela Controladoria Geral do Municipio, podendo contar
com apoio técnico das secretarias municipais ¢ demais unidades administrativas quando
necessario.

AUDITORIA N° 001/2026
Prestacao de Contas e Demonstrativos Fiscais

Periodo:
Janeiro e Fevereiro/2026

Objetivo:

Avaliar a consisténcia das informacdes contabeis, financeiras ¢ fiscais relativas ao exercicio
de 2025.

Escopo:

19
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o Balango Geral;
e RGF;
e RREO;
e Prestacao de Contas Anual;
e Limites Constitucionais.
Produto:
Relatorio Técnico.
AUDITORIA N° 002/2026
Transparéncia Publica e PNTP

Periodo:
Agosto/2026

Objetivo:

Avaliar o cumprimento das exigéncias da Lei de Acesso a Informacgao e dos critérios do

Programa Nacional de Transparéncia Publica.
Escopo:

o Portal da Transparéncia;

e PNCP;

e Publicacdes obrigatdrias;

e Mural de Licitagoes.

Produto:

Relatorio de Conformidade da Transparéncia Publica.

AUDITORIA N° 003/2026
Licitacoes e Contratos Administrativos

Periodo:
Setembro/2026

Objetivo:

Verificar a conformidade dos procedimentos licitatorios com a Lei n® 14.133/2021.

Escopo:

20
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e Pregoes;
e Concorréncias;
e Dispensas;
o Inexigibilidades;
e Adesoes;
e Credenciamentos.
Produto:
Relatorio de Auditoria de Contratagdes Publicas.
AUDITORIA N° 004/2026
Recursos Humanos e Folha de Pagamento

Periodo:
Outubro/2026

Objetivo:
Avaliar a regularidade das admissoes, contratacdes e despesas com pessoal.
Escopo:
e Servidores efetivos;
e Temporarios;
e Comissionados;
e Qratificagoes;
e Acumulo de cargos.
Produto:
Relatorio de Auditoria de Recursos Humanos.
AUDITORIA N° 005/2026
Fundo Municipal de Saude

Periodo:
Junho

Objetivo:
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minimo:

Analise de cada recomendacio emitida no Relatéorio n° 001/2025

Recomendagdo integralmente cumprida;

Parcialmente cumprida;
Nao cumprida;
Evidéncias encontradas;
Risco residual;

Nova recomendacdo (quando necessaria).

Revisao da folha de pagamento da Saude

Efetivos;

Temporarios;
Comissionados;
Contratagdes excepcionais;
Plantonistas;

Meédicos credenciados (quando houver).

Verificacao de legalidade

Constitui¢ao Federal;

Lei Complementar n° 101/2000 (LRF);
Estatuto dos Servidores;

Leis municipais;

Atos de nomeacao;

Portarias;

Contratos temporarios.

Conferéncia de outros dados relevantes

Acumulo de cargos;

Desvios de fungao;

Servidores sem ato de nomeacao;
Gratificagdes sem fundamento legal;
Horas extras;

Adicionais;

Férias;

13° salario;

Retroativos;

Exoneragdes;

Rescisoes;

A reavaliacao sera estruturada como uma Auditoria de Monitoramento, contemplando, no
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o Afastamentos;
e Licengas.

Conferéncia financeira

e Evolucao da folha;

o Impacto na despesa com pessoal;

e Compatibilidade com a dotacao orcamentaria;
e Reflexo na LRF.

Controles internos

o Fluxo de conferéncia da folha;

e Atuacao do RH;

e Atuacdo da Secretaria de Saude;
e Atuagdo da Contabilidade;

o Fragilidades de controle.

Conclusao

Grau de atendimento das recomendagoes;

e Principais inconformidades remanescentes;
e Responsaveis;

o Plano de acdo sugerido;

e Prazo para saneamento.

Ao final, sera elaborado um Relatorio de Monitoramento n° 001/2026, contendo:

e Introdugao;

e Objetivo;

o Escopo;

e Metodologia;

e Achados;

e Evidéncias;

e Quadro comparativo "Recomendacao x Situagdo Atual";
e Matriz de riscos;

e Conclusio;
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Recomendacdes finais;

Plano de agdo com responsaveis € prazos.

Produto:

Relatorio de Monitoramento da Saude.

AUDITORIA N° 006/2026

Fundo Municipal de Educacio e FUNDEB

Periodo:
Setembro de 2026

Objetivo

educagdo, verificando o cumprimento dos limites constitucionais e legais.

Escopo

Aplicagdo minima de 25% em Manutencao e Desenvolvimento do Ensino;

Aplicacdo minima de 70% do FUNDEB na remuneragao dos profissionais da
educacao basica;

Transporte Escolar;
Alimentagao Escolar;
Contratos e aquisi¢des da Secretaria Municipal de Educacao;

Prestacao de contas dos programas federais.

Critérios

Constitui¢ao Federal;

Lein® 14.113/2020 (FUNDEB);
Lein® 14.133/2021;
Resolugoes FNDE;

Normativos do TCM-PA.

Metodologia

Analise documental;

Conferéncia de empenhos e pagamentos;

Avaliar a correta aplicagdo dos recursos do FUNDEB e demais recursos vinculados a
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e Cruzamento de dados contabeis;

e Verificacao de contratos;

o Entrevistas com gestores e fiscais.
Produto
Relatorio de Auditoria da Educacao e FUNDEB.
AUDITORIA N° 007/2026
Patrimonio Publico e Almoxarifado

Periodo:
Agosto de 2026

Objetivo
Avaliar a regularidade dos controles patrimoniais e dos estoques municipais.
Escopo
o Inventario patrimonial;
e Tombamento de bens;
e Controle de bens moveis;
¢ Controle de bens imoveis;
e Almoxarifado central;
e Almoxarifados setoriais.
Riscos Avaliados
o Extravio de bens;
o Falta de inventario;
e Divergéncia entre registros fisicos e contabeis;
e Auséncia de termos de responsabilidade.
Produto
Relatorio de Auditoria Patrimonial.
AUDITORIA N° 008/2026

Obras Publicas e Contratos de Engenharia
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Periodo:
Setembro de 2026

Objetivo
Avaliar a regularidade da execucdo fisica e financeira das obras publicas municipais.
Escopo

e Contratos de obras;

e Convénios;

o Transferéncias especiais;

e Medigdes;

o Aditivos;

o Fiscalizagdo de obras.
Critérios

e Lein®14.133/2021;

e Normas técnicas de engenharia;

e Instrumentos de convénio;

e Normativos do TCM-PA.
Procedimentos

e Inspecdes in loco;

e Conferéncia de medigoes;

e Verificacao fotografica;

e Analise documental.
Produto
Relatorio de Auditoria de Obras Publicas.
AUDITORIA N° 009/2026
Emendas Parlamentares e Transferéncias Especiais
Periodo:

Outubro de 2026
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Objetivo

Avaliar a rastreabilidade, execucao e transparéncia dos recursos oriundos de emendas
parlamentares.

Escopo

Emendas Individuais;

Emendas de Bancada;

Transferéncias Especiais;

Convénios;

Prestacdo de contas.

Pontos de Controle
e Plano de trabalho;
o Execucdo financeira;
o Publicidade;
e Aplicacao dos recursos;
e Prestacao de contas.
Produto
Relatorio de Auditoria das Emendas Parlamentares.
AUDITORIA N° 010/2026
Frota Municipal e Combustiveis

Periodo:
Novembro de 2026

Objetivo
Avaliar os controles relacionados a utilizagao da frota municipal.
Escopo

e Controle de abastecimento;

e Controle de pneus;

e Controle de manutencao;
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e Controle de viagens;

e Diérios de bordo.
Riscos Avaliados

e Desvio de combustivel;

o Utilizac¢ao indevida de veiculos;

e Auséncia de manutengao preventiva,

o Pagamentos indevidos.
Produto
Relatorio de Auditoria da Frota Municipal.

AUDITORIA N° 011/2026

Monitoramento das Recomendacoées e Avaliacdo do Sistema de Controle Interno

Periodo:
Dezembro de 2026

Objetivo

Avaliar o cumprimento das recomendagdes emitidas pela Controladoria Geral do Municipio e

pelos 6rgaos de controle externo.

Escopo

e Recomendagoes do Controle Interno;

e Determinacdes do TCM-PA;

e Recomendagdes do Ministério Publico;

e Cumprimento do PACI 2026.

Produto

Relatorio Anual de Monitoramento ¢ Avaliacdao do Sistema de Controle Interno.
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11.  PLANO DE CAPACITACAO 2026

A capacitacdo continua constitui requisito essencial para fortalecimento institucional da
Controladoria Geral.

Objetivos
e Atualizacdo legislativa;
e Aperfeigoamento técnico;
o Fortalecimento da governanga publica;
e Melhoria dos controles internos.

Capacitacdes Prioritarias

Tema Instituicao

Lein® 14.133/2021 TCM-PA / ENAP

Auditoria Governamental|[TCM-PA

Gestao de Riscos CGU

Transparéncia Publica  ||CGU

Prestacdo de Contas TCM-PA

Controle Patrimonial Escola de Governo

Emendas Parlamentares |[Ministério da Gestao

NBASP e INTOSALI TCM-PA
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12. INDICADORES DE DESEMPENHO

A Controladoria acompanhara os seguintes indicadores:
Indicadores Operacionais

e Quantidade de pareceres emitidos;

e Quantidade de auditorias realizadas;

e Quantidade de recomendacdes emitidas;

¢ Quantidade de recomendacdes atendidas.
Indicadores de Governanca

o Indice de atendimento das recomendacdes;

« Indice de conformidade das publicagdes;

o Indice de execucdo do PACI;

o Indice de atendimento as demandas do TCM-PA.
Indicadores de Transparéncia

o Percentual de atualizacdo do Portal da Transparéncia;

e Percentual de atualizagao do PNCP;

o Percentual de publicagdes tempestivas.
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13. MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento do presente Plano sera realizado mediante:
e Relatorios mensais;
o Relatorios quadrimestrais;
o Relatorios de auditoria;
e Plano de agdo corretiva;

o Sistema de registro de inconformidades;

Reunides periddicas com os gestores municipais.

O acompanhamento permitira avaliar o cumprimento das metas estabelecidas e promover
0s ajustes necessarios durante a execu¢ao do Plano.
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14. CONCLUSAO

O Plano de Agao do Controle Interno — PACI 2026 e o Plano Anual de Auditoria Interna
— PAAI 2026 representam instrumentos fundamentais para o fortalecimento da governanca
publica, da transparéncia e da integridade administrativa no Municipio de Nova Timboteua.

A implementagdo das agdes previstas contribuird para o aprimoramento dos controles
internos, preveng¢ao de irregularidades, melhoria da gestdo dos recursos publicos e atendimento
as exigéncias dos 6rgdos de controle.

A Controladoria Geral reafirma seu compromisso institucional com a legalidade, a
transparéncia, a eficiéncia administrativa e a prote¢ao do patrimonio publico, atuando de forma
preventiva, orientativa e fiscalizatoria em beneficio da Administracio Municipal e da
sociedade.

Nova Timboteua — Para, 30 de junho de 2026.

MARCELLA DE ARAUJO SOUZA DOS SANTOS
Controladora Geral do Municipio
Portaria n® 022/2025

APROVO: MARCELLA DE Assinado de forma digital por

MARCELLA DE ARAUJO SOUZA
ARAUJO 30UZABES DOS SANTOS:01569191255

SANTOS:0156919125  pados: 2026.06.30 11:14:51
5 -03'00"

ALINE COSTA DA SILVA AR £ COsTA Dla Assinado delforms
PREFEITA MUNICIPAL DE NOVA TIMBOTEUA  SILVA:69292582 di9ital por ALINE

COSTA DA
Gestio 2025-2028 291 SILVA:69292582291
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ANEXO I

PLANO DE MONITORAMENTO DE INCONFORMIDADES
1. OBJETIVO

Estabelecer procedimentos para registro, acompanhamento, monitoramento e
saneamento das inconformidades identificadas pela Controladoria Geral do Municipio durante
auditorias, inspecdes, analises processuais e demais atividades de controle.

2. CONCEITO DE INCONFORMIDADE

Considera-se inconformidade toda situacao identificada que apresente divergéncia em
relagdo a legislagdo vigente, normas internas, recomendagdes dos 6rgaos de controle ou boas
praticas de governanga publica.

3. CLASSIFICACAO DAS INCONFORMIDADES
Baixa Criticidade
Situagdes com reduzido impacto operacional.
Exemplos:
e Auséncia de assinatura em documentos acessorios;
o Falhas formais sem prejuizo ao processo;
o Pequenos atrasos documentais.

Prazo de Correcao:
30 dias.

Média Criticidade
Situacdes que podem comprometer parcialmente a regularidade administrativa.
Exemplos:

e Publicacdes intempestivas;

e Auséncia de documentos obrigatérios;

o Falhas na fiscalizag¢do contratual.

Prazo de Correcao:
20 dias.

Alta Criticidade
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Situacdes com potencial de dano ao erario ou responsabilizagdao dos gestores.
Exemplos:

e Contratacao irregular;

e Pagamentos indevidos;

e Descumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal;

e Auséncia de prestagdao de contas.

Prazo de Corregao:
10 dias.

4. FLUXO DE MONITORAMENTO

Identifica¢dao da inconformidade

!

Registro em relatorio técnico

l

Emissao de recomendacgao

{

Notificagao da unidade responsavel

l

Prazo para manifestagao

l

Verificacdo da regularizagdo

l

Encerramento ou reiteragao
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ANEXO II

MATRIZ DE RISCOS POR SECRETARIA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Risco

Impacto|Nivel

Falhas em licita¢des

Alto Critico

Auséncia de fiscalizagdo contratual

Alto Critico

Falhas documentais

Médio |Moderado

SECRETARIA DE FINANCAS

Risco

Impacto|Nivel

Falhas tributarias

Alto Critico

Auséncia de retengdes obrigatorias

Alto Critico

Erros contabeis Alto Alto
SECRETARIA DE SAUDE

Risco Impacto|Nivel
Aplicagao irregular de recursos vinculados||Alto Critico
Contratagdes médicas inadequadas Alto Critico
Controle insuficiente de medicamentos  ||Alto Alto
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SECRETARIA DE EDUCACAO

Risco Impacto|Nivel
Aplicagao inadequada do FUNDEB||Alto Critico
Transporte escolar irregular Alto Alto
Falhas na alimentagdo escolar M¢édio |[Moderado

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Risco Impacto||Nivel
Beneficios concedidos sem documentagao|Alto Alto
Falhas em prestacdes de contas Alto Alto

SECRETARIA DE OBRAS

Risco Impacto|Nivel
Medigodes irregulares (|Alto Critico
Aditivos indevidos  ||Alto Critico
Falhas na fiscalizacao|Alto Alto
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ANEXO III

INDICADORES DE GOVERNANCA E CONTROLE

Indicadores Operacionais

Indicador Meta 2026
Pareceres emitidos 120
Auditorias realizadas 11

Recomendagdes emitidas ||50

Recomendagdes atendidas||80%

Indicadores de Transparéncia

Indicador Meta

Atualizagao Portal da Transparéncial{100%

Atualizacdo PNCP 100%

Publicagdes tempestivas 95%

Indicadores de Controle Fiscal

Indicador

Meta

Monitoramento da despesa com pessoal

Mensal

Acompanhamento dos indices constitucionais

Mensal

Acompanhamento de emendas parlamentares

Mensal
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ANEXO IV

PLANO DE TRATAMENTO DOS RISCOS
Riscos Criticos
Licitacoes
Medidas:
o Revisdo dos processos antes da publicagao;
o Utilizag¢ao de checklists;
o Capacitagao dos agentes publicos.

Responsavel:
Comissao de Contratagdo e Controle Interno.

Transparéncia Publica

Medidas:
e Monitoramento semanal das publicagdes;
e Auditorias periddicas;
e Relatorios de conformidade.

Responsavel:

Controladoria Geral ¢ setores responsaveis pela alimentagao dos sistemas.

Emendas Parlamentares

Medidas:
e Controle individualizado por emenda;
e Monitoramento fisico ¢ financeiro;
e Publicacao periddica dos resultados.

Responsavel:
Secretaria Executora e Controladoria.
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ANEXO V

FLUXOGRAMA DE AUDITORIA INTERNA

Planejamento

!

Levantamento Preliminar

!
Defini¢ao do Escopo

!

Emissao da Ordem de Servico

!

Execugao da Auditoria

!
Papéis de Trabalho

)

Relatorio Preliminar

!
Manifesta¢ao da Unidade Auditada

l

Relatorio Final

l

Recomendagdes

l

Monitoramento

!

Encerramento
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ANEXO VI

CRONOGRAMA EXECUTIVO DE IMPLEMENTACAO DA IN N° 05/2025-TCM/PA
Acao Prazo

Atualizacdo das Instrugdes Normativas |Julho/2026

Implantacdo da Matriz de Riscos Agosto/2026

Sistema de Registro de Inconformidades|Setembro/2026

Manual de Auditoria Interna Setembro/2026

Sistema de Indicadores Outubro/2026

Arquivo Digital da Controladoria Novembro/2026

Avaliagao Geral da UCCI Dezembro/2026
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DISPOSICAO FINAL

Os anexos integrantes deste Plano possuem carater complementar e poderdo ser
atualizados pela Controladoria Geral do Municipio sempre que identificada necessidade de
aperfeicoamento dos mecanismos de governanga, gestdo de riscos, transparéncia e controle
interno, observadas as normas do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para,
legislacdo vigente e boas praticas da administragao publica.

FOLHA DE APROVACAO

MARCELLA DE ARAUJO SOUZA DOS SANTOS
Controladora Geral do Municipio
Portaria n° 022/2025

PREFEITA MUNICIPAL DE NOVA TIMBOTEUA
Gestao 2025-2028
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15. PROGRAMA MUNICIPAL DE GOVERNANCA,
INTEGRIDADE E COMPLIANCE PUBLICO

15.1 APRESENTACAO

A Governanga Publica compreende o conjunto de mecanismos de lideranca, estratégia e
controle utilizados para avaliar, direcionar € monitorar a atuagdo da gestdo publica, visando a
conducao de politicas publicas e a prestagao de servigos de interesse da sociedade.

A implementacdo de praticas de governanca, integridade e compliance representa
importante instrumento para fortalecimento institucional da Administragao Publica Municipal,
contribuindo para a prevencao de irregularidades, melhoria da transparéncia, aumento da
eficiéncia administrativa e fortalecimento da confianca da populacdo nos atos governamentais.

O presente Programa integra o Plano de A¢ao do Controle Interno — PACI 2026, em
consonancia com as diretrizes da Constituicido Federal, Lei n° 14.133/2021, Lei de
Responsabilidade Fiscal, Lei de Acesso a Informagdo, Instrucdo Normativa n°® 05/2025-
TCM/PA, NBASP e INTOSAL

15.2 OBJETIVOS

Constituem objetivos do Programa Municipal de Governanca, Integridade e Compliance:
I — Fortalecer os mecanismos de controle interno;

IT — Promover a cultura da ética e integridade institucional;

IIT — Aprimorar os processos decisérios da Administragdo Municipal;

IV — Reduzir riscos de fraudes, desperdicios e irregularidades;

V — Melhorar a transparéncia da gestao publica;

VI — Aperfeigoar a gestao de riscos;

VII - Fortalecer a prestacdo de contas e accountability;

VIII — Aumentar a eficiéncia dos processos administrativos;

IX — Promover maior seguranca juridica para os gestores publicos.

15.3 PRINCIPIOS DE GOVERNANCA

A Administracdo Municipal observara os seguintes principios:
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Transpareéncia

Disponibilizagdo tempestiva e acessivel das informagdes publicas.
Integridade

Atuagao ética e responsavel dos agentes publicos.

Prestaciao de Contas (Accountability)

Responsabilizagao pelos atos praticados e pelos resultados alcangados.
Equidade

Tratamento isondmico aos cidaddos e usudrios dos servigos publicos.
Responsabilidade

Compromisso com a correta aplicacao dos recursos publicos.
Eficiéncia

Busca permanente pela melhoria dos processos administrativos.

15.4 PILARES DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE
I — Comprometimento da Alta Administracio

A Alta Administracdo devera apoiar institucionalmente as acdes de controle, governanga e
integridade.

Medidas:
e Apoio as auditorias internas;
o Cumprimento das recomendagdes emitidas;
e Promocao da cultura de integridade;

e Participacdo em capacitacdes.

II — Gestao de Riscos

Implementacao de metodologia permanente para identificagdo, avaliagdo e tratamento de
riSCos.

Acoes:
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e Atualizagdo anual da Matriz de Riscos;
e Monitoramento dos riscos criticos;

e Planos de tratamento dos riscos.

III — Controle Interno
Fortalecimento dos mecanismos de controle administrativo.
Agdes:

e Revisdo de procedimentos;

e Atualizagdo de normativos;

e Auditorias periddicas;

e Monitoramento das inconformidades.

IV — Transparéncia Publica
Fortalecimento dos mecanismos de publicidade e acesso a informagao.
Acoes:

o Atualizagdo permanente do Portal da Transparéncia;

o Publicacdo tempestiva dos atos administrativos;

e Monitoramento do PNCP;

e Monitoramento do Mural de Licitagoes do TCM-PA.

V — Capacita¢ido Permanente
Desenvolvimento continuo dos agentes publicos.
Tematicas prioritarias:

e Lein®14.133/2021;

o FEtica Publica;

e Governanga;

e Gestdo de Riscos;
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15.5 COMITE MUNICIPAL DE GOVERNANCA E INTEGRIDADE

Recomenda-se a criagao de Comité Municipal de Governanca e Integridade composto por

Controle Interno;

Transparéncia Publica.

representantes:

Gabinete da Prefeita;
Controladoria Geral,
Procuradoria Juridica;
Secretaria de Administragao;
Secretaria de Finangas;

Secretaria de Planejamento.

Competéncias:

Acompanhar a implementa¢ao do Programa,;

Avaliar indicadores;
Propor melhorias;

Monitorar riscos estratégicos.

Periodicidade das reunies:

Trimestral.

15.6 PLANO DE PREVENCAO E COMBATE A FRAUDE E CORRUPCAO

A Controladoria Geral adotard medidas preventivas voltadas a mitigagao de riscos de fraude e
corrupgao.

Medidas Preventivas

Segregacao de fungoes;
Revisao periddica dos processos;

Controle de acessos aos sistemas;
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o Fiscalizagdo contratual;

e Auditorias tematicas.
Medidas Detectivas

e Cruzamento de dados;

e Auditorias de conformidade;

¢ Monitoramento de dentncias;

e Avaliagdo de inconsisténcias documentais.
Medidas Corretivas

e Emissao de recomendagoes;

e Comunicagdo aos gestores;

e Encaminhamento aos 6érgaos competentes quando necessario.

15.7 INDICADORES DE GOVERNANCA

Indicador Meta 2026
Cumprimento das recomendacdes do Controle Interno|(80%
Atualizacdo do Portal da Transparéncia 100%
Execug¢ao do Plano de Auditoria 100%
Capacitagdes realizadas Minimo 04
Auditorias concluidas 11
Atualiza¢do da Matriz de Riscos 100%

15.8 POLITICA DE MELHORIA CONTINUA
A Controladoria Geral promovera revisao anual deste Programa, visando:
e Aprimorar os controles internos;

e Atualizar os riscos institucionais;
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e Incorporar boas praticas de governanga;
e Atender as recomendagoes do TCM-PA;

e Adequar-se as alteracoes legislativas.

15.9 CONSIDERACOES FINAIS

A implementagdo do Programa Municipal de Governanca, Integridade e Compliance
representa importante avango institucional para o Municipio de Nova Timboteua, contribuindo
para uma gestdo publica mais eficiente, transparente, responsavel e alinhada as melhores
praticas nacionais e internacionais de controle e governanca.

O fortalecimento desses mecanismos permitird maior prote¢do ao patrimonio publico,
melhoria da qualidade dos servigos prestados a populacdo e maior seguranga aos gestores na
tomada de decisdoes administrativas.
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